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	Пәннің мақсаты
қазіргі жағдайда адам психикасына дифференциалды-психологиялық тәсілдерді практикалық қолдану құзыреттілігін қалыптастыру. Пән жеке айырмашылықтарды дамыту аспектісінде даралықты дамытудың негізгі факторлары туралы тұтас түсінік қалыптастырады; психологиялық қызметтегі жеке көзқарастарды іске асыру нысандарының алуан түрлілігіне бағдар береді.
	ОН 1 – дифференциалды психологиясының әдістемелік негізін түсіндіру  
ОН 2 - дифференциалды психологияның  қазіргі заманғы типтерін / модельдерін және формаларын зерттеуге әр түрлі ғылыми тәсілдерді талдау әдістерін қолдану  
ОН 3 –  Кәсіби қызметтің тиімділігін арттыру үшін қажетті гендерлік психология негіздері туралы заманауи ғылыми ақпаратқа ие болу
ОН 4 – алған теориялық білімдерін дифференциалды пікірлер мен жанжалдардың алдын алу бойынша диагностикалық және психокоррекциялық міндеттерді шешу үшін қолдану;

	ЖИ 1.1 - дифференциалды психологияның негізгі ұғымдарын, теорияларын және әдіснамалық негіздерін білу;
ЖИ 1.2 - жеке айырмашылықтардың биологиялық, психологиялық және әлеуметтік детерминанттарын білу;
ЖИ 1.3 - дифференциалды айырмашылықтарды түсіндірудегі қазіргі ғылыми көзқарастарды білу.
ЖИ 1.4 - психодиагностиканың, гендерлік кеңес берудің және терапияның әдіснамалық принциптерін түсіндіреді.
ЖИ  2.1 - түрлі жас кезеңдеріндегі дифференциалды сипаттамаларды жіктейді 
ЖИ 2.2 - дифференциалды айырмашылықтарды және дифференциалды қатынастарды теориясын қолданады
ЖИ 2.3 – дифференциалды қарым-қатынас пен тұлғааралық қатынастардың ерекшеліктерін, жанұялардың әртүрлі типтеріндегі қақтығыстар мен ажырасулардың себептерін зерттеу үшін  психодиагностикалық әдістерді қолданады.
ЖИ 3.1 - дифференциалды айырмашылықтарға қатысты ғылыми және тұрмыстық интерпретацияларды ажырату.
ЖИ 3.2 - зерттеу әдістері мен дифференциалды психодиагностикасын жіктейді
ЖИ 3.3 - шетелдік және орыс психологиясындағы балалар мен ата-аналардың қарым-қатынас теорияларына негізделген жағдайларды әзірлеу және шешу технологияларын қолданады
ЖИ 3.4 - дифференциалды терапия қағидалары мен әдістеріне негізделген әлеуметтік-психологиялық тренингтер және / немесе консультациялық-түзету жұмыстары бағдарламаларын құру технологияларын қолданады
ЖИ 4.1 –дифференциалды психология саласындағы ғылыми зерттеулердің теориялық, әдіснамалық және эмпирикалық базасын біріктіреді;
ЖИ 4.2 –дифференциалды-психологиялық әлеуметтенудің психодиагностикасын жоспарлайды, ұйымдастырады және жүргізеді.
ЖИ 4.3 - алынған деректерді талдайды және түсіндіреді, олардың негізінде диагностика (зерттеу) нәтижелерін көрнекі түрде көрсете отырып, егжей-тегжейлі есеп дайындайды, қорытынды жасайды және ұсыныстар береді.

	Пререквизиттер 
	Психодиагностика және психологиялық зерттеулер жүргізу тәжірибесі

	Постреквизиттер
	Даму және педагогикалық психология

	Оқу ресурстары
	Әдебиет: 
1. Анастази А. Дифференциальная психология. — М.: Апрель-Пресс, 2001. — 745 с.
2. Ильин Е.П. Дифференциальная психофизиология мужчины и женщины. — СПб.: Питер, 2002. — 544 с.
3. [bookmark: _GoBack]Кондрашихина О.А. Дифференциальная психология: Учеб. пос. - К.: Центр учебной литературы,  2009. - 232 с.
4. Орманова З.Қ. Дифференциалды психология: оқулық / З.Қ. Орманова.- Алматы: New book, 2021 -216 б
5. Мун М. В., Садықова Н. М. Дифференциалды психология: оқу құралы. — Алматы: Қазақ университеті, 2017. — 124 б.
Интернет-ресурстар 
1. http://elibrary.kaznu.kz/ru 
2. ttp://www.kspu.ru/upload/documents/2014/01/12/ff47bacf5f6449c0a0abe6f8f7bbfdad/duskazieva-zhg-gendernaya-psihologiya-uchebnoe-posobie.pdf   
3. https://www.studmed.ru/bendas-tv-gendernaya-psihologiya_4ac042bbd59.html

	Пәннің 
академиялық 
саясаты 
	Пәннің академиялық саясаты әл-Фараби атындағы ҚазҰУ-дың Академиялық саясатымен және академиялық адалдық Саясатымен айқындалады. 
Құжаттар Univer ИЖ басты бетінде қолжетімді.
Ғылым мен білімнің интеграциясы. Студенттердің, магистранттардың және докторанттардың ғылыми-зерттеу жұмысы – бұл оқу үдерісінің тереңдетілуі. Ол тікелей кафедраларда, зертханаларда, университеттің ғылыми және жобалау бөлімшелерінде, студенттік ғылыми-техникалық бірлестіктерінде ұйымдастырылады. Білім берудің барлық деңгейлеріндегі білім алушылардың өзіндік жұмысы заманауи ғылыми-зерттеу және ақпараттық технологияларды қолдана отырып, жаңа білім алу негізінде зерттеу дағдылары мен құзыреттіліктерін дамытуға бағытталған. Зерттеу университетінің оқытушысы ғылыми-зерттеу қызметінің нәтижелерін дәрістер мен семинарлық (практикалық) сабақтар, зертханалық сабақтар тақырыбында, силлабустарда көрініс табатын және оқу сабақтары мен тапсырмалар тақырыптарының өзектілігіне жауап беретін ОБӨЗ, БӨЗ тапсырмаларына біріктіреді.
Сабаққа қатысуы. Әр тапсырманың мерзімі пән мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.
Академиялық адалдық. Практикалық/зертханалық сабақтар, БӨЖ білім алушының дербестігін, сыни ойлауын, шығармашылығын дамытады. Плагиат, жалғандық, шпаргалка пайдалану, тапсырмаларды орындаудың барлық кезеңдерінде көшіруге жол берілмейді. Теориялық оқыту кезеңінде және емтихандарда академиялық адалдықты сақтау негізгі саясаттардан басқа «Қорытынды бақылауды жүргізу Ережелері», «Ағымдағы оқу жылының күзгі/көктемгі семестрінің қорытынды бақылауын жүргізуге арналған Нұсқаулықтары», «Білім алушылардың тестілік құжаттарының көшіріліп алынуын тексеру туралы Ережесі» тәрізді құжаттармен регламенттеледі.
Инклюзивті білім берудің негізгі принциптері. Университеттің білім беру ортасы гендерлік, нәсілдік/этникалық тегіне, діни сенімдеріне, әлеуметтік-экономикалық мәртебесіне, студенттің физикалық денсаулығына және т.б. қарамастан, оқытушы тарапынан барлық білім алушыларға және білім алушылардың бір-біріне әрқашан қолдау мен тең қарым-қатынас болатын қауіпсіз орын ретінде ойластырылған. Барлық адамдар құрдастары мен курстастарының қолдауы мен достығына мұқтаж. Барлық студенттер үшін жетістікке жету, мүмкін емес нәрселерден гөрі не істей алатындығы болып табылады. Әртүрлілік өмірдің барлық жақтарын күшейтеді.
Барлық білім алушылар, әсіресе мүмкіндігі шектеулі жандар, телефон/e-mail ** Kaznu17@gmail.com арқылы кеңестік көмек ала алады.
MOOC интеграциясы (massive openlline course). MOOC-тың пәнге интеграциялануы жағдайында барлық білім алушылар MOOC-қа тіркелуі қажет. MOOC модульдерінің өту мерзімі пәнді оқу кестесіне сәйкес қатаң сақталуы керек.
Назар салыңыз! Әр тапсырманың мерзімі пәннің мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген, сондай-ақ MOOC-та көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.


	БІЛІМ БЕРУ, БІЛІМ АЛУ ЖӘНЕ БАҒАЛАНУ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

	Оқу жетістіктерін есептеудің баллдық-рейтингтік 
әріптік бағалау жүйесі 
	Бағалау әдістері 

	Баға 
	Баллдардың сандық баламасы
	% мәндегі баллдар 
	Дәстүрлі жүйедегі баға
	Критериалды бағалау – айқын әзірленген критерийлер негізінде оқытудың нақты қол жеткізілген нәтижелерін оқытудан күтілетін нәтижелерімен ара салмақтық процесі. Формативті және жиынтық бағалауға негізделген.
Формативті бағалау – күнделікті оқу қызметі барысында жүргізілетін бағалау түрі. Ағымдағы көрсеткіш болып табылады. Білім алушы мен оқытушы арасындағы жедел өзара байланысты қамтамасыз етеді. Білім алушының мүмкіндіктерін айқындауға, қиындықтарды анықтауға, ең жақсы нәтижелерге қол жеткізуге көмектесуге, оқытушының білім беру процесін уақтылы түзетуге мүмкіндік береді. Дәрістер, семинарлар, практикалық сабақтар (пікірталастар, викториналар, жарыссөздер, дөңгелек үстелдер, зертханалық жұмыстар және т.б.) кезінде тапсырмалардың орындалуы, аудиториядағы жұмыс белсенділігі бағаланады. Алынған білім мен құзыреттілік бағаланады.
Жиынтық бағалау – пән бағдарламасына сәйкес бөлімді зерделеу аяқталғаннан кейін жүргізілетін бағалау түрі. БӨЖ орындаған кезде семестр ішінде 3-4 рет өткізіледі. Бұл оқытудан күтілетін нәтижелерін игеруді дескрипторлармен арақатынаста бағалау. Белгілі бір кезеңдегі пәнді меңгеру деңгейін анықтауға және тіркеуге мүмкіндік береді. Оқу нәтижелері бағаланады.
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	4,0
	95-100
	Өте жақсы
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Жақсы 
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативті және жиынтық бағалау
	% мәндегі баллдар 

	B-
	2,67
	75-79
	
	Дәрістердегі белсенділік
	1-2

	C+
	2,33
	70-74
	
	Практикалық сабақтарда жұмыс істеуі
	5-7

	C
	2,0
	65-69
	Қанағаттанарлық 
	Өзіндік жұмысы                                      
	15-22

	C-
	1,67
	60-64
	
	Коллоквиум 
	20

	D+
	1,33
	55-59
	
	Қорытынды бақылау (емтихан)                                                          
	40
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	1,0
	50-54
	
	ЖИЫНТЫҒЫ                                      
	100 

	FX
	0,5
	25-49
	Қанағаттанарлықсыз
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	0
	0-24
	
	
	

	
Оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесі (кестесі). Оқытудың және білім берудің әдістері.


	Аптасы
	Тақырып атауы
	Сағат саны
	Макс.балл

	1
	Д 1.  Дифференциалды психологияның пәні, қалыптасу тарихы және психологиялық ғылымдар жүйесіндегі орны
	-
	-

	
	СС 1.  Тапсырмалар:
1. Дифференциалды психологияның пәнін жалпы психология пәнімен салыстырып, айырмашылықтарын көрсету.
2. Индивидуалдық айырмашылықтар мәселесінің философиялық бастауларын қысқаша талдау.
3. Дифференциалды психологияның психологиялық ғылымдар жүйесіндегі орнын сызба түрінде көрсету.
4. XIX–XX ғғ. дифференциалды психологияның қалыптасуына әсер еткен негізгі факторларды атау.
5. Дифференциалды психологияның қолданбалы маңызын мысалдар арқылы негіздеу.
Орындау форматы:
– ауызша талқылау;
– жазбаша қысқаша жауап (1–2 бет);
– құрылымдық схема.
	-
	-

	2
	Д 2. Индивидуалдылық ұғымы, оның құрылымы және индивидуалдық айырмашылықтардың детерминанттары
	2
	1

	
	СС 2. Тапсырмалар:
1. «Индивидуалдылық» ұғымына ғылыми анықтама беру.
2. Индивидуалдылықтың биологиялық, психологиялық және әлеуметтік деңгейлерін сипаттау.
3. Тұқымқуалаушылық пен ортаның өзара әрекеттесуін мысалмен түсіндіру.
4. Генетикалық детерминизм мен социологизмге сыни көзқарас білдіру.
5. Индивидуалдық айырмашылықтардың дамудағы динамикалық сипатын дәлелдеу.
Орындау форматы:
– жазбаша аналитикалық жауап;
– шағын топтық талқылау.
	2
	7

	3
	Д 3.  Психологиялық норма, вариативтілік және типологиялық тәсілдің қалыптасуы
	2
	1

	
	СС 3. Тапсырмалар:
1. Психологиялық норманың статистикалық анықтамасын түсіндіру.
2. Функционалдық норма ұғымының мәнін ашу.
3. Вариативтіліктің дифференциалды психологиядағы рөлін сипаттау.
4. Типологиялық тәсілдің пайда болу себептерін талдау.
5. Типологиялардың артықшылықтары мен шектеулерін көрсету.
Орындау форматы:
– ауызша баяндама;
– салыстырмалы кесте.
	2
	7

	
	ОБӨЖ 1. БӨЖ 1 орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	4
	Д 4. Темперамент және конституционалдық-психофизиологиялық типологиялар
	2
	1

	
	СС 4. Тапсырмалар:
1. Темпераменттің негізгі психологиялық сипаттамаларын атау.
2. Классикалық темперамент типтерін салыстыру.
3. Темперамент пен мінездің айырмашылығын түсіндіру.
4. Психофизиологиялық типологиялардың ғылыми маңызын талдау.
5. Темпераменттің кәсіби қызметке ықпалын мысалмен көрсету.
Орындау форматы:
– жазбаша жауап;
– ауызша талқылау.
	2
	7

	
	БӨЖ 1. Дифференциалды психологияның теориялық-әдіснамалық негіздері
Тапсырма мазмұны:
Дифференциалды психологияның пәнін, негізгі ұғымдарын, әдіснамалық ерекшеліктерін және психологиялық ғылымдар жүйесіндегі орнын ғылыми әдебиеттер негізінде талдаңыз. Психологиялық норма, вариативтілік және типологиялық тәсіл ұғымдарының өзара байланысын көрсетіңіз.
Қарастырылатын мәселелер:
- Дифференциалды психологияның пәні мен міндеттері
- Индивидуалдық айырмашылықтар мәселесінің қалыптасу логикасы
- Норма мен вариативтіліктің дифференциалды психологиядағы орны
- Типологиялық тәсілдің ғылыми маңызы
Орындау форматы:
– аналитикалық жазбаша жұмыс (5–7 бет)
Рәсімдеу талаптары:
– Times New Roman, 14 pt, 1,5 интервал
– кемінде 5 ғылыми дереккөз
	2
	22

	5
	Д 5. Тұлға типологиялары және интеллект дифференциалды-психологиялық талдау нысаны ретінде
	2
	1

	
	СС 5. Тапсырмалар:
1. Тұлға типологиясының мәнін анықтау.
2. Типологиялық тәсілдің практикалық қолданылуын сипаттау.
3. Интеллект ұғымына ғылыми анықтама беру.
4. Интеллекттегі индивидуалдық айырмашылықтардың маңызын көрсету.
5. Тұлға типі мен интеллектуалдық қызмет арасындағы байланысты талдау.
Орындау форматы:
– қысқаша эссе (2–3 бет);
– ауызша презентация.
	2
	7

	
	ОБӨЖ 2. БӨЖ 2 орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	6
	Д 6. Интеллект теориялары және когнитивтік стильдер: индивидуалдық айырмашылықтардың когнитивтік өлшемі
	2
	1

	
	СС 6. Тапсырмалар:
1. Факторлық интеллект теорияларын сипаттау.
2. Когнитивтік теориялардың ерекшеліктерін талдау.
3. Когнитивтік стиль ұғымын түсіндіру.
4. Когнитивтік стиль мен интеллект айырмашылығын көрсету.
5. Оқу үдерісіндегі когнитивтік стильдердің рөлін талдау.
Орындау форматы:
– жазбаша талдау;
– шағын топтық жұмыс.
	2
	7

	
	БӨЖ 2. Индивидуалдық айырмашылықтардың биологиялық және когнитивтік негіздері
Тапсырма мазмұны:
Индивидуалдылықтың құрылымын, тұқымқуалаушылық пен ортаның рөлін, сондай-ақ темперамент, интеллект және когнитивтік стильдер арқылы көрінетін индивидуалдық айырмашылықтарды жүйелі түрде сипаттаңыз.
Қарастырылатын мәселелер:
· Индивидуалдылықтың деңгейлік құрылымы
· Темперамент және психофизиологиялық типологиялар
· Интеллект теориялары
· Когнитивтік стильдердің психологиялық мәні
Орындау форматы:
– салыстырмалы талдау
– кесте + түсіндірме мәтін (4–6 бет)
Рәсімдеу талаптары:
– кемінде 2 салыстырмалы кесте
– әдебиеттерге сілтеме міндетті
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	7
	Д 7.  Креативтілік, дарындылық және тұлғаның индивидуалдық айырмашылықтары
	2
	1

	
	СС 7. Тапсырмалар:
1. Креативтілік ұғымын психологиялық тұрғыда анықтау.
2. Дарындылықтың негізгі белгілерін көрсету.
3. Интеллект пен креативтілік арасындағы айырмашылықты талдау.
4. Тұлғалық қасиеттердің креативтілікке ықпалын сипаттау.
5. Дарындылықты дамыту шарттарын негіздеу.
Орындау форматы:
– эссе;
– ауызша пікірталас.
	2
	7

	8
	Д 8.  Тұлғалық қасиеттер, факторлық модельдер және эмоциялық айырмашылықтар
	2
	1

	
	СС 8. Тапсырмалар:
1. Тұлғалық қасиет ұғымын анықтау.
2. Факторлық модельдердің мәнін түсіндіру.
3. Эмоциялық реактивтілік ұғымын талдау.
4. Эмоциялық тұрақтылықтың тұлға үшін маңызын көрсету.
5. Эмоциялық айырмашылықтардың әлеуметтік салдарын сипаттау.
Орындау форматы:
– жазбаша жауап;
– кейс-талдау.
	2
	7

	Аралық бақылау 1
	
	100

	9
	Д 9. Мотивациялық айырмашылықтар және өзін-өзі реттеу: тұлғаның іс-әрекеттік ресурстары
	2
	1

	
	СС 9. Тапсырмалар:
1. Мотивация ұғымын анықтау.
2. Ішкі және сыртқы мотивацияны салыстыру.
3. Мотивациялық айырмашылықтардың оқу іс-әрекетіне әсерін талдау.
4. Өзін-өзі реттеу ұғымын сипаттау.
5. Өзін-өзі реттеудің кәсіби жетістікке ықпалын көрсету.
Орындау форматы:
– аналитикалық эссе;
– топтық талқылау.
	2
	7

	
	ОБӨЖ 3. БӨЖ 3 орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	10
	Д 10. Жыныстық, гендерлік және жас ерекшелік айырмашылықтар: дифференциалды-психологиялық талдау
	2
	1

	
	СС 10. Тапсырмалар:
1. Жыныс пен гендер ұғымдарының айырмашылығын көрсету.
2. Гендерлік рөлдердің психологиялық әсерін талдау.
3. Жас ерекшелік айырмашылықтардың мәнін ашу.
4. Бір жас кезеңіндегі индивидуалдық вариативтілікті сипаттау.
5. Гендерлік және жас факторларының өзара байланысын көрсету.
Орындау форматы:
– жазбаша жауап;
– пікірталас.
	2
	7

	
	БӨЖ 3. Тұлғалық, эмоциялық және мотивациялық айырмашылықтар
Тапсырма мазмұны:
Тұлғаны индивидуалдық айырмашылықтардың жүйесі ретінде қарастырып, креативтілік, дарындылық, эмоциялық реактивтілік, мотивация және өзін-өзі реттеу ұғымдарының өзара байланысын талдаңыз.
Қарастырылатын мәселелер:
· - Тұлғалық қасиеттер және факторлық модельдер
· - Креативтілік пен дарындылықтың психологиялық негіздері
· - Эмоциялық айырмашылықтар
· - Мотивация және өзін-өзі реттеу
Орындау форматы:
– проблемалық эссе (5–6 бет)
Рәсімдеу талаптары:
– теориялық тұжырым + авторлық қорытынды
– кемінде 6 дереккөз 
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	11
	Д 11. Мәдени-этнопсихологиялық және әлеуметтік контекстегі индивидуалдық айырмашылықтар
	2
	1

	
	СС 11. Тапсырмалар:
1. Этнопсихологияның пәнін анықтау.
2. Мәдени факторлардың индивидуалдылыққа ықпалын талдау.
3. Кросс-мәдени зерттеулердің маңызын көрсету.
4. Әлеуметтік ортаның тұлға дамуына әсерін сипаттау.
5. Мәдени контекстті ескермей зерттеудің шектеулерін көрсету.
Орындау форматы:
– реферат;
– ауызша талдау.
	2
	7

	12
	Д 12. Индивидуалдық айырмашылықтарды зерттеу әдістері және психометриялық негіздер
	2
	1

	
	СС 12. Тапсырмалар:
1. Дифференциалды психологиядағы негізгі әдістерді атау.
2. Психодиагностикалық әдістерді сипаттау.
3. Психометрия ұғымын түсіндіру.
4. Сенімділік пен валидтіліктің айырмашылығын көрсету.
5. Өлшеу нәтижелерін интерпретациялау қиындықтарын талдау.
Орындау форматы:
– жазбаша талдау;
– кесте.
	2
	7

	13
	Д 13. Дифференциалды психологиядағы тестілеу, деректерді талдау және этикалық мәселелер
	2
	1

	
	СС 13. Тапсырмалар:
1. Психологиялық тестілеудің мақсатын анықтау.
2. Сандық және сапалық әдістерді салыстыру.
3. Диагностикалық нәтижелерді интерпретациялау қағидаларын көрсету.
4. Этика ұғымының психологиядағы мәнін талдау.
5. Диагностикалық қателіктердің салдарын сипаттау.
Орындау форматы:
– кейс-талдау;
– ауызша пікір.
	2
	7

	
	ОБӨЖ 4. БӨЖ 4 орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	14
	Д 14. Дифференциалды психологияның білім беру және кәсіби қызметтегі қолданбалы аспектілері
	2
	1

	
	СС 14. Тапсырмалар:
1. Білім беруде индивидуалдық айырмашылықтарды ескерудің маңызын көрсету.
2. Оқыту стилдерінің айырмашылығын талдау.
3. Кәсіби талаптар мен тұлғалық қасиеттердің сәйкестігін сипаттау.
4. Психологиялық іріктеудің ғылыми негіздерін талдау.
5. Кәсіби бағдарлаудың рөлін негіздеу.
Орындау форматы:
– эссе;
– презентация.
	2
	7

	
	БӨЖ 4. Әлеуметтік, мәдени және қолданбалы контекстегі индивидуалдық айырмашылықтар
Тапсырма мазмұны:
Жыныстық, гендерлік, жас ерекшелік, мәдени және әлеуметтік айырмашылықтарды дифференциалды психология тұрғысынан талдап, білім беру мен кәсіби қызметтегі қолданбалы аспектілерін көрсетіңіз. Соңында дифференциалды психологияның заманауи даму бағыттарына қысқаша талдау жасаңыз.
Қарастырылатын мәселелер:
· - Жыныс, гендер және жас факторлары
· - Этнопсихологиялық және әлеуметтік контекст
· - Психодиагностика, тестілеу және этика
· - Білім беру мен кәсіби саладағы қолдану
· - Заманауи бағыттар мен перспективалар
Орындау форматы:
– кешенді аналитикалық жұмыс (6–8 бет)
Рәсімдеу талаптары:
– құрылым: кіріспе, негізгі бөлім, қорытынды
– кемінде 8 ғылыми дереккөз
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	15
	Д 15. Дифференциалды психологияның заманауи бағыттары мен даму перспективалары
	2
	1

	
	СС 15. Тапсырмалар:
1. Дифференциалды психологияның қазіргі бағыттарын атау.
2. Нейропсихологиялық зерттеулердің маңызын талдау.
3. Цифрландырудың дифференциалды психологияға әсерін сипаттау.
4. Этика мәселелерінің өзектілігін көрсету.
5. Дифференциалды психологияның болашақ даму перспективаларын негіздеу.
Орындау форматы:
– қорытынды аналитикалық эссе;
– ауызша баяндама.
	2
	7

	
	ОБӨЖ 5. Емтиханға дайындық мәселесі бойынша кеңес беру.
	
	

	Аралық бақылау 2
	100

	Қорытынды бақылау (емтихан)
	100
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«100733 ГЕНДЕРЛІК ЖӘНЕ ДИФФЕРЕНЦИАЛДЫ ПСИХОЛОГИЯ» 
ПӘНІ БОЙЫНША БІЛІМ АЛУШЫНЫҢ ӨЗІНДІК ЖҰМЫСЫН КРИТЕРИАЛДЫ 
БАҒАЛАУ РУБРИКАТОРЫ

	БӨЗ 
тақырыбы (тапсыру нысаны)
	Ұпай

Критерийлер
	ДЕСКРИПТОРЛАР

	
	
	«Өте жақсы»  
	«Жақсы»  
	«Қанағаттанарлық» 
	«Қанағаттанарлықсыз»

	
	
	25-22 ұпай
	21-18 ұпай
	17-14 ұпай
	13-9 ұпай
	8-0 ұпай

	БӨЖ 1. 
Тақырыбы: Дифференциалды психологияның теориялық-әдіснамалық негіздері

	1. Қысқа және нақты
	Схема немесе кесте нақты және қысқаша құрастырылған
	Артық ақпарат бар.
	Схема немесе кесте анық емес, қисынды емес.
	Схема немесе кесте құрастырылмаған, мәтін ұсынылған.
	Тапсырма жасалмаған

	
	2. Плагиаттың болмауы
	Антиплагиат жүйесі бойынша-85-100% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-75-84% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-50-74% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-10-49% бірегейлік.
	-

	
	3. Жіктеудің толықтығы
	Сипаттамалардың толық тізімімен жіктеудің барлық аспектілері көрсетілген.
	Жіктеудің барлық аспектілері көрсетілген, бірақ сипаттамалардың тізімі толық емес.
	Жіктеудің барлық аспектілері көрсетілмеген, сипаттамалардың тізімі толық емес.
	Жіктеудің жеке аспектілері көрсетілген, сипаттамалар жоқ.
	-

	
	4. Ғылымдылық (сілтемелер, материалды ұсыну стилі)
	Ғылыми немесе халықаралық жіктемелерге сілтемелер көрсетілген. Материалды ұсынудың ғылыми стилі.
	Сілтемелер көрсетілген, материалды ұсынудың ғылыми стилі.
	Сілтемелер орналастырылмаған немесе ресми түрде орналастырылған. Материалды ұсыну стилі ғылыми емес.
	Фрагменттік, ғылыми емесмәліметтер, сілтемелер жоқ.
	-

	
	5. Тиісті рәсімдеу
	Талаптар бойынша рәсімделген.
	Талаптарға сәйкес немесе шамалы ауытқулармен безендірілген.
	Талаптарға сай рәсімделмеген
	Талаптарға сай рәсімделмеген
	-

	БӨЖ 2. 
Тақырыбы: Индивидуалдық айырмашылықтардың биологиялық және когнитивтік негіздері

	1. Логика заңына сай құрастырылған
	Логикалық және дәйекті пайымдау, хронологияны сақтау, ойдың фокусы, материалдың құрылымы.
	Материалдың құрылымдылығы, логикасы, хронологияны сақтау.
	Шығарманың (пайымдаудың, эссенің) ішінара қисындылығы, хронология мен құрылымды сақтауға тырысу.
	Шығарманың (пайымдаудың, эссенің) хронологиясын бұзу, материал құрылымының болмауы.
	Тапсырма жасалмаған

	
	2. Өз ұстанымы
	Пайымдаудың өзіндік ерекшелігі мен дербестігі. Сыни ойлау.
	Тәуелсіз пайымдаудың, сыни ойлаудың болуы.
	Өзіндік пайымдаудың болуы
	Өз ұстанымының болмауы.
	-

	
	3. Дәлелдеу
	Пайымдаудың дәлелі, мысалдар, дәлелдер келтіру; қорытындылардың болуы.
	Мысалдар келтіру, қорытындылардың болуы.
	Қорытындылардың болуы
	Қорытынды жасауға тырысу.
	-

	
	4. Плагиаттың болмауы
	Антиплагиат жүйесі бойынша-85-100% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-75-84% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-50-74% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-10-49% бірегейлік.
	-

	
	5. Дәйексөз және пайдаланылған әдебиеттер
	Идеяларға, ғалымдардың жетекші ұстанымдарына сілтеме жасау, классикалық және заманауи шығармаларды қолдану.
	Дәйексөздер, классикалық және заманауи шығармаларды қолдану бар.
	Дәйексөздер бар, бірақ қолданылған әдебиеттер сілтемелерге сәйкес келмейді.
	Дәйексөздер жоқ, әдебиеттер ұсынылмаған.
	-

	БӨЖ 3. 
Тақырыбы: Тұлғалық, эмоциялық және мотивациялық айырмашылықтар

	1. Сеанстың теориялық нұскасың жасау
	Барлық талаптарға сәйкес сеанстың теориялық нұсқасының болуы.
	Негізгі талаптарға сәйкес сеанстың теориялық нұсқасының болуы.
	Талаптарға сәйкес  емес сеанстың теориялық нұсқасының болуы.
	Сеансты әзірлеу әрекетінің болуы.
	Тапсырма жасалмаған

	
	2. Практикалық іске асыру
	Барлық талаптарды сақтай отырып, оқу тобында консультативті немесе психотерапиялық сеансты өткізу.
	Негізгі талаптарды сақтай отырып, оқу тобында консультативті немесе психотерапиялық сеансты өткізу.
	Бірнеше талаптарға сәйкес  емес консультативті немесе психотерапиялық сеансты өткізу.
	Оқу тобында сеансты өткізуге тырысу
	-

	
	3. Кемшіліктер мен қателіктердің болмауы
	Сеанс әдістері мен процедураларын, уақыт балансын және т. б. дұрыс пайдалану.
	Сеанс әдістері мен процедураларын ішінара дұрыс қолдану, уақыт балансын бұзу.
	Сеанс әдістері мен процедураларын қолданудағы кішігірім қателіктер мен кемшіліктер, уақыт балансының бұзылуы.
	Сеанс әдістері мен процедураларын қолданудағы өрескел қателіктер, уақыт балансының бұзылуы.
	-

	
	4. Ұсыныстардың сапасы
	Өз қиындықтарын ескере отырып, басқалардың қателіктері мен кемшіліктері туралы сапалы және терең ұсыныстар.
	Өз қателіктері мен кемшіліктерін ескермей, басқалардың қателіктері мен кемшіліктері бойынша сапалы ұсыныстар.
	Өз қателіктері мен кемшіліктерін ескермей ұсыныстар тұжырымдау.
	Басқа білім алушыларға ұсыныстар беруге тырысу.
	-

	
	5. Плагиаттың болмауы
	Антиплагиат жүйесі бойынша-85-100% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-75-84% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-50-74% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-10-49% бірегейлік.
	-

	БӨЖ 4. 
Тақырыбы: Әлеуметтік, мәдени және қолданбалы контекстегі индивидуалдық айырмашылықтар 
	1. Барлық кейс- жағдайларға жауаптардың толықтығы
	3 кейстың барлық көрсетілген жағдайларына толық және дұрыс жауаптар.
	3 кейстың барлық көрсетілген жағдайларына толық немесе жеткіліксіз негізделген жауаптар.
	3 кейстың үш жағдайына толық және жан-жақты жауап немесе 50% жауаптың болуы.
	25% жауаптың болуы (тапсырмаларды орындамаудың әртүрлі нұсқаларында)
	Тапсырма жасалмаған

	
	2. Жауаптардың дұрыстығы мен дәлелділігі.
	Барлық жауаптар дұрыс және автордың пікірі мен ұстанымына негізделген
	Жауаптардың көбісі дұрыс және дәлелді.
	Дұрыс және дәлелді жауаптар бар.
	Дұрыс және дәлелді жауаптар жоқ.
	-

	
	3. Плагиаттың болмауы
	Антиплагиат жүйесі бойынша-85-100% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-75-84% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-50-74% бірегейлік.
	Антиплагиат жүйесі бойынша-10-49% бірегейлік.
	-

	
	4. Мәлімдеме логикасы
	Жауаптар логикалық, дәйекті, нақты.
	Барлық жағдайлардың жауаптары қисынды және нақты емес.
	Жауаптар қисынды емес, түсініксіз, интуитивті.
	Мәлімдеме логикасы бұзылған.
	-

	
	5. Қорытынды-лардың болуы
	Қорытындылар дәлелдерден туындайды, пайымдауды жалпылайды, ойды нақтылайды.
	Қорытындылар дәлелді түрде емес құрылған.
	Қорытынды жасауға тырысу бар
	Қорытындылар жоқ.
	-



Қорытынды баға (ҚБ) = (Ұ1+Ұ2+Ұ3+Ұ4+Ұ5) / 5 К; Ұ – критерий бойынша ұпай саны, К – критерийлердің жалпы саны.
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П ? Н   ТУРАЛЫ АКАДЕМИЯЛЫ ?  А ? ПАРАТ  

О ? ыту т ? рі  Цикл ы ,    компонент і  Д ? ріс т ? рлері  Семинар  саба ? тарыны ?   т ? рлері  ? орытынды ба ? ылауды ?   т ? рі  мен платфомасы  

Оффлайн  БП  А ? паратты ? ,  м ? селелік  Семинар  Жазбаша о ффлайн  

Д ? ріскер    Адилова Эльнур Темиркановна  – PhD , а ? а о ? ытушы  

e - mail :  **   Kaznu17@gmail.com  

Телефон ы:  + 77476318311  

П ? Н Н І ?  АКАДЕМИЯЛЫ ?  ПРЕЗЕНТАЦИЯСЫ        

П ? нні ?  ма ? саты   ? азіргі  жа ? дайда адам  психикасына  дифференциалды - психологиялы ?   т ? сілдерді практикалы ?   ? олдану  ?? зыреттілігін  ? алыптастыру. П ? н  жеке  айырмашылы ? тарды  дамыту аспектісінде  даралы ? ты дамытуды ?   негізгі факторлары  туралы т ? тас т ? сінік  ? алыптастырады;  психологиялы ?   ? ызметтегі  жеке  к ? з ? арастарды іске  асыру нысандарыны ?   алуан т ? рлілігіне ба ? дар  береді.  ОН 1   –   дифференциалды   психологиясыны ?   ? дістемелік негізін  т ? сіндіру     ОН 2  -   дифференциалды   психологияны ?     ? азіргі заман ? ы типтерін / модельдерін  ж ? не формаларын зерттеуге  ? р т ? рлі  ? ылыми т ? сілдерді талдау  ? дістерін  ? олдану     ОН   3   –    К ? сіби  ? ызметті ?  тиімділігін  арттыру  ? шін  ? ажетті гендерлік  психология негіздері туралы заманауи  ? ылыми а ? парат ? а ие болу   ОН   4   –   ал ? ан теориялы ?  білімдерін  дифференциалды   пікірлер мен  жанжалдарды ?  алдын алу бойынша  диагностикалы ?  ж ? не  психокоррекциялы ?  міндеттерді шешу  ? шін  ? олдану;    ЖИ 1.1  -   дифференциалды  психологияны ?  негізгі  ?? ымдарын, теорияларын ж ? не  ? діснамалы ?   негіздерін   білу;   ЖИ 1.2  -   жеке айырмашылы ? тарды ?  биологиялы ? ,  психологиялы ?  ж ? не  ? леуметтік  детерминанттарын   білу ;   ЖИ 1.3  -   дифференциалды   айырмашылы ? тарды  т ? сіндірудегі  ? азіргі  ? ылыми к ? з ? арастарды  білу .   ЖИ 1.4  -   психодиагностиканы ? , гендерлік ке ? ес  беруді ?   ж ? не терапияны ?   ? діснамалы ?   принциптерін т ? сіндіреді .   ЖИ  2.1  -   т ? рлі жас кезе ? деріндегі  дифференциалды   сипаттамаларды   жіктейді    ЖИ 2.2  -   дифференциалды   айырмашылы ? тарды  ж ? не  дифференциалды   ? атынастарды теориясын  ? олданады   ЖИ 2.3  –   дифференциалды   ? арым - ? атынас пен  т ? л ? ааралы ?   ? атынастарды ?  ерекшеліктерін,  жан ? яларды ?   ? рт ? рлі типтеріндегі  ? а ? ты ? ыстар  мен ажырасуларды ?  себептерін зерттеу  ? шін   психодиагностикалы ?   ? дістерді  ? олданады.   ЖИ 3.1  -   дифференциалды   айырмашылы ? тар ? а  ? атысты  ? ылыми ж ? не т ? рмысты ?   интерпретацияларды ажырату.   ЖИ   3.2  -   зерттеу  ? дістері мен  дифференциалды   психодиагностикасын жіктейді   ЖИ 3.3  -   шетелдік ж ? не орыс психологиясында ? ы  балалар мен ата - аналарды ?   ? арым - ? атынас  теорияларына негізделген жа ? дайларды  ? зірлеу  ж ? не шешу технологияларын  ? олданады   ЖИ 3.4  -   дифференциалды   тер апия  ? а ? идалары  мен  ? дістеріне негізделген  ? леуметтік - психологиялы ?  тренингтер ж ? не / немесе  консультациялы ? - т ? зету ж ? мыстары  ба ? дарламаларын  ?? ру технологияларын  ? олданады   ЖИ 4.1  – дифференциалды   психология  саласында ? ы  ? ылыми зерттеулерді ?  теориялы ? ,  ? діснамалы ?  ж ? не эмпирикалы ?  базасын  біріктіреді;  

